Profamilia sigue ampliando su cobertura y abrio dos nuevas sedes en
la regional de Antioquia y Santanderes.

e En la regional de Antioquia y Santanderes, la entidad clausurd el afio fortaleciendo el plan de
optimizacidn de servicios de salud amigables para adolescentes y jovenes, en cerca del 54 % de las
clinicas de la regional.

e Deigual manera, se incrementd de manera sustancial el numero de actividades educativas y consultas
de psicologia realizadas a los jovenes de la regional, impactando a mds de 6.800 personas.

XX de mayo de 2023 —En el Ultimo afio, la regional de Antioquia y Santanderes de Profamilia aumento
en un 28,88 % la prestacién de sus servicios de salud sexual y reproductiva. Ademas, alcanzd una
mayor cobertura gracias a la apertura de dos nuevas sedes en Piedecuesta y Dosquebradas, lo que
permitié descongestionar la prestacion de servicios en las clinicas de Bucaramanga y Pereira.

La inauguracién de las nuevas clinicas, tanto en Antioquia como en Santander, permitié aumentar los
niveles de atencién, asi como la conformacién de equipos de brigadas itinerantes en Apartadd y
Cucuta y Bucaramanga, para lograr una mayor ejecucion de brigadas en toda la regién del Urab3
Antioquefio, Santander y Norte de Santander.

Por su parte, en Armenia se desarrolld el Proyecto ACNUR con el que se aumenté el nimero de
brigadas en varios municipios del Quindio. En Bucaramanga se habilito el servicio de vacunaciény en
Manizales se incrementaron los procedimientos de anticoncepcion masculina definitiva. Ademas, se
logrd la construccion de la Clinica de Dosquebradas, con tres consultorios y sala de procedimientosy
con sede administrativa independiente dentro del mismo edificio.

De igual manera, se logré el fortalecimiento del plan de optimizacidn de servicios de salud amigables
para adolescentes y jovenes en la region, con el que el 54 % de las clinicas ejecutaron el plan de
mejora al 100 %.

"Estamos muy orgullosos de los resultados obtenidos durante el 2022. Indican que estamos
avanzando en la direccion correcta para garantizar el acceso a servicios de salud sexual y reproductiva
a toda la poblacion, especialmente a aquellos que se encuentran en situaciones de vulnerabilidad.
AuUn tenemos mucho trabajo por hacer y seguiremos trabajando incansablemente para garantizar
gue cada persona en Colombia tenga acceso a servicios de salud sexual y reproductiva de calidad."
aseguro Carlos Mesa gerente Regional Antioquia y Santanderes de Profamilia.

Por otra parte, la entidad cerrd con la atencion de mas de 6.800 personas con actividades educativas
y consultas de psicologia. Asimismo, 109 jovenes de la red fueron beneficiados durante el afio con
mas de 170 actividades virtuales y presenciales.

Profamilia tiene el propdsito de promover y garantizar los Derechos Sexuales y Reproductivos en el
pals, asi como transformar y mejorar las condiciones al acceso de estos derechos en todas las
regiones del pais, por eso la entidad celebra estos resultados, los cuales son el reflejo de una labor
en equipo orientada hacia el logro y la mejora continua.



Principales retos y desafios

Aunque hemos avanzado, Profamilia sigue trabajando para contribuir y buscar soluciones a los retos
y desafios que enfrentan las personas en Colombia en la garantia de sus derechos sexuales y
reproductivos. A través de seis (6) ideas Profamilia avanza hacia la reduccién de desigualdades, a
saldar deudas histdricas con los nifios, las nifias y las mujeres, asi como al cumplimiento de los
compromisos de la Agenda 2030 vy a la apertura de la sociedad a la inclusién de la diversidad.

1. Desarrollar una politica de Derechos Sexuales y Reproductivos que beneficiara a todas y
todos los colombianos.

2. Fortalecer la Educacién Integral para la Sexualidad.

3. Garantizar la autonomia fisica y los derechos reproductivos para todas las personas en
Colombia.

4. Reducir las cifras de embarazo en nifias y adolescentes en todo el territorio colombiano.

Garantizar el derecho a una vida libre de violencias.

6. Reconocery abrazar la diversidad con derechos e igualdad para las personas LGBTIQ+.
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Adjuntamos el documento de las seis ideas para su consulta y revisién.



