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Semanalmente se convoca al COPASST para que esta instancia realice el control, seguimiento y evaluacién de las medidas disefiadas por la empresa para la implementacion y cumplimiento del Protocolo General de Bioseguridad para el Manejo del COVID-19, aplicable al sector

salud

En el presente informe debe contemplar la disponibilidad, entrega y uso correcto de los elementos de proteccién personal EPP y acatamiento de las demas medidas del protocolo de bioseguridad y en particular debe responder las siguientes preguntas, con respuestas Sl o NO,

acompafadas de la evidencia respectiva:

Pregunta sl NO % C Observacion
1.:Se h? identificado Ia'cantlda.d de los EPP .a.e,mreQ.ar de acuerdo con niimero Base de traba;ado@s por cargo, t(p? de yfncu/aqoq, érea qs la C/IHI‘CS y clasificacion por X 14% Se actualizo incluyendo Ia semana del 05 al 09 de abril de 2021.
de trabajadores, cargo, area y nivel de exposicion al riesgo por COVID-19? nivel de exposicion (directo, indirecto o intermedio)
l%/iisit?:riﬁzz ::lr:g;d:;gggsgzzg:gs caracteristicas establecidas por el Ordenes de compra, fichas técnicas de los EPP adquiridos X 14% Se actulizaron las ¢rdenes de compra incluyendo la Gltima compra realizada.
Se actualizo la informacion incluyendo la semana del 05 al 09 de abril de 2021..,
3. ¢ Se esta entregando los EPP a todos los trabajadores de acuerdo al grado de | Base de trabajadores por cargo, tipo de vinculacion, area de la clinica y nivel de exposicion X 14% registrada en el formato FO-TH-GH-ST-059 SOPORTE INFORME SEGUIMIENTO
exposicion al riesgo? al riesgo. : COPASST A MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTENCION DE CONTAGIO CON EL
p g
CORONAVIRUS COVID-19 EN EL SECTOR SALUD
Se actualizé la informacion de las entrregas realizadas en la semana del 05 al 09 de abril
X . Base de trabajadores con registro de entrega de los EPP a cada trabajador con la fecha y de 2021., formato FO-TH-GH-ST-059 SOPORTE INFORME SEGUIMIENTO COPASST A|
? %
4. ¢lLos EPP se estan eniregando oportunamente? ora de entrega. X 4% MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTENCION DE CONTAGIO CON EL CORONAVIRUS
COVID-19 EN EL SECTOR SALUD
Se adjunta soportes relacionados en el formato FO-TH-GH-ST-059, Se adjunta
5. cSe_esta garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y reemplazo de uso Base de trabajadores con registro de frecuencia y entrega de los EPP a cada trabajador. X 14% docpmentos soportes de entreg_a' de_ Io_s EPP, segun formato FO-TH_GH-ST-007 entrega
requerido? equipos y elementos de proteccion individual EPI, en la semana del 05 al 09 de abril de
2021,
o TET TUTTECE AU pard GuMar GurT SUTCTENE TVETaTo que - - - -
garantice la disponibilidad requerida para la entrega completa y oportuna de los | Cantidad de EPP en inventario y proyeccion de la cantidad de EPP que se ha de adguiir | X 14% Se aclualiza el inventario de los Epp, de la semana del 05 al 09 de abril de 2021.. se
EDDo actualizala proyeccion a tres (3) meses.
7. ¢Se coordiné con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP Se adjunta correo de soporte donde se solicita de parte de Profamilia a la ARL el envio de
necesarios de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 488, Decreto 500 y Circular Oficio de solicitud y respuesta de la ARL o acta con acuerdos y compromisos. X 14% EPP y la respuesta emitida por la ARL SURA, al igual que la onsulta realizada en la
29 del 2020 expedidos por el Ministerio del Trabajo? pagina de SURA sobre la cantidad de EPP que seran entregados a Profamilia
100%

Se le realiz6 entrega de EPP a 30 trabajadores.

Atendiendo el direccionamiento nacional la reunidn se realiza a través de la plataforma Zoom (medio virtual), por lo cual como soporte de la reunién anexamos copia del acta y el registro de los asistentes.

Oportunidades mejora: Se anexa formato FO-GS-CS-CG-019 PLAN DE ACCION/SEGUIMIENTO A TAREAS para el control y seguimiento de las mismas.




