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2 REUNION EXTRAORDINARIA COPASST BOGOTA COPASST CONEXION VIRTUAL POR ZOOM
ASISTENTES
NOMBRE CARGO FIRMA DE ASISTENCIA
ENFERMERA GARANTIA CALIDAD Y SEGURIDAD
EURYEARROIS (PRESIDENTE)
LIGIA CASAS ANALISTA ATENCION AL USUARIO
HECTOR PARDO COORDINADOR DE MANTENIMIENTO
ADRIANA GUZMAN MURCIA COORDINADORA ELECTROMEDICINA
CAROLINA GUZMAN COORDINADORA DE RELACIONES LABORALES
AUXILIAR DE ENFERMERIA
SEDREARSCHON (SECRETARIA COPASST)
YULY VANESSA TORRES PSICOLOGA PAEND
INVITADOS
WILLIAM ANGEL ANALISTA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
COORDINADORA TALENTO HUMANO Y
ERIKA CANO DESARROLLO ORGANIZACIONAL ANTIOQUIA Y
SANTANDERES.
ALBA MARY RENDON ADMINISTRADORA - RIONEGRO
PABLO URIBE ADMINISTRADOR - APARTADO
DIRECTORA - CARTAGENA
ANGELICA LIEVANO
ANALISTA TH-DO MEDELLIN
DANIELA GRANADOS
ASESOR ARL SURA REGIONAL ANTIOQUIA Y
SEBASTIAN CUARTAS SANTANDERES
JESUS GULFO GESTOR SOMA APARTADO
[TEMAS DESARROLLADOS
iTem TEMAS TRATADOS ANEXOS COMPROMISO ESTABLECIDO RESPONSABLE
ORDEN DEL DIA:
1. Verificacién Quérum integrantes COPASST.
2. Sustentacion de actividades relacionadas para desarrollar en la semana del 08 al 12 de junio y
6n de oportuni de mejora Regional Antioquia y santanderes clinicas
Medellin, molinos, Mayorca, Ciudad del Rio, Apartado, Rionegro
1 3. Sustentacion de actividades relacionadas para desarrollar en la semana del 08 al 12 de junio y
i6n de de mejora de la clinica Cartagena.
4. Presentacion informe encuesta de salud y control de temperatura.
5. Revision avances oportunidades de mejoramiento.
Dado los oficios remitidos tanto por la direccion territorial de Antioquia con fecha de 4 de Mayo y.
por la direccién territorial Bolivar el dia 14 de mayo de 2020, se lleva a cabo la presente reunion
para revisar el detalle de los requerimientos.
Teniendo en cuenta la contingencia sanitaria generada por la pandemia declarada por la OMS por
el COVID-19, y las recomendaciones emitidas tanto por el Ministerio de Salud y el Ministerio de
Trabajo, la mayoria de los miembros del COPASST y de las aéreas administrativas se encuentran
2 en la modalidad de trabajo en casa y ademas de las restricciones a la hora de realizar reuniones
presenciales se decide la realizacion de la presente reunion a través de la plataforma ZOOM, de
tal forma que para verificar la asistencia se tendrd en cuenta el archivo generado por la
plataforma como adjunto que suple las firmas de los participantes.
Para esta reunion los integrantes del COPASST responsables de realizar informes por ciinica y acta
de comité se mantendran de la siguiente manera:
Elaboracién del acta: Vanessa Torres.
Informe Medellin, Mayorca, Molinos y Ciudad del Rio: Yury Larrota.
3 Informe Rionegro: Ligia Casas.
Informe Apartado: Carolina Guzman.
Informe Cartagena: Adriana Guzman Murcia y Héctor Pardo.
1. Verificacién de Quérum.
Se verifica la asistencia de 6 miembros del COPASST
En esta reunién estin como invitados:
La Coordinacién de Talento Humano de la regional Antioquia y Santanderes, la direccion de la
. Clinica de Cartagena, la administracion de las clinicas de Rionegro y Apartads, el gestor SOMA de
la clinica de Apartado, el asesor ARL SURA para Antioquia y Santanderes y el drea de Seguridad y
Salud en el trabajo.
3. Acorde con Ia finalidad de revisar el detalie de las evidencias y soportes solicitados por el
ministerio de trabajo se procede a hacer la revision de los requerimientos a las clinicas.




Sustentacion de actividades relacionadas para desarrollar en la semana del 08 al 12 de junio y

de de mejora Regional Antioquia y santanderes clinicas
Medellin, molinos, Mayorca, Ciudad del Rio, Apartado y Rionegro.

Danieia Granados- ciinicas Medeilin, moiinos, Mayorca y Ciudad del Rio

- Se verifica el diligenciamiento del formato de inspeccién FO-TH-GH-ST-003

- Se verifica el inventario de elementos de proteccién personal.

- Se verifican soportes de entrega de EPP al personal asistencial y administrativo.

- Se verifican los soportes de las capacitaciones realizadas (divulgacion e instrucciones toma de
temperaturas).

- Se verifica base de datos de personal asistencial y administrativo.

- Se verifican las evidencias fotografias de (salas de espera, camillas de cirugfa, distanciamiento,
el uso de tapetes y sefializaciones de los pisos, cajas y asesor, zona de Triage, consultorios de
toma de temperatura e inspecciones realizadas.)

- Se verifican soportes de inspecciones en las dreas de cirugia.

- Se recomienda para la siguiente semana incluir el formato FO-TH-GH-ST-056 cargado en
ISOLUCION.

William Angel nos informa que se realizo el proceso de inclusién de EPP entregados por la ARL
SURA al inventario de insumos, confirma que ingresaron por medio de orden de compra.

Pendiente 4 versién Matriz Codid-19 FO-TH-GH-ST-055.

Validar si el tapabocas lavable, es de uso para consulta interna o externa

personal administrativo o asistencial.

Seguridad y salud en el trabajo.SST

Pablo Uribe, Administracor Ciinica Apartado.

- Se verifica base de datos de personal asistencial y administrativo
- Se verifica el inventario de elementos de Proteccin, las cantidades en existencia de EPP y la
proyeccién del abastecimiento de EPP.

- Se verifican los soporte de entrega de EPP al personal administrativo, mantenimiento y
asistencial.

-Se verifican soportes de capacitacion de Matriz EPP Covid 19. FO-TH-GH-ST-055, y orientacién
para el uso adecuado de EPP.

- Se verifican soportes 4ficos de desinfeccion de calzado, sefs 6n salas de espera, uso
de elemento de proteccién personal, aseo hospitalario y zona de triage y toma de temperatura.
- Se verifica el diligenciamiento del formato de reporte entidades FO-TH-GH-SST-060.

-Se verifica el soporte de inspeccién planeada de elementos de proteccién individual.

Aiba Mary Rendon, Administradora Rionegro

- Se verifica el diligenciamiento del formato de reporte entidades FO-TH-GH-SST-060.

- Se verifica base de datos de personal asistencial y administrativo.

- Se verifica el inventario de elementos de Proteccin, las cantidades en existencia de EPP y la
proyeccion de compra.

- Se verifican soportes de entrega de elementos de proteccion.

- Se verifican los soportes fotograficos de las medidas tomadas para el distanciamiento de
pacientes, salas de espera, higienizacién de manos, zona de triage, toma de temperatura y.
actividades realizadas.

- Se verifican el formaros de inspeccién bioseguridad

- Se verifica el soporte de uso de elementos de EPP.

Observaciones:
- Como estrategia de la clinica, se implemento el uso de alarmas en los celulares para el lavado de
manos cada 3 horas.

- £l personal de caja debe tener las precauciones de lavado constante de manos, como medica de
prevencion y proteccién y evitando el uso de guantes como optimizacién de recursos.

3. Sustentacion de actividades relacionadas para desarrollar en 1a semana del O8 al 12 de junio y
pr 6n de oportunidades de mejora evidenciadas de la clinica Cartagena.

Angélica Lievano, Directora Cartagena.

- Se verifica base de datos de personal asistencial y administrativo.

- Se verifica el inventario de elementos de proteccin, las cantidades en existencia de EPPy la
proyeccién de compra.

- Se verifican soportes de entrega de elementos de proteccién.

- Se verifica el soporte de inspeccion planeada de uso de elementos de EPP.

- Se verifican el formaros de inspeccién bioseguridad.

- Se verifica el soporte de control de asistencia a programas de formaci6n condiciones de
adaptacién de EPP

- Se verifica el diligenciamiento del formato de reporte entidades FO-TH-GH-SST-060.

- Se verifican los soportes fotogréficos de las medidas tomadas para, salas de espera,
higienizacion de manos, zona de triage, toma de temperatura y actividades Extramurales,
medicina general.

William Angel no informa que debido a la calidad de caretas y visores que se han reportado con
mala calidad, se encuentran en proceso de validacion y evaluacion un cambio de proveedor.

- Pendiente confirmacién de cambio de proveedor para EPP (caretas y.

visores) pendiente validacién de calidad del insumo.

Angélica Lievano

Seguridad y salud en el trabajo - SST

4. Presentacion informe encuesta de salud y control de temperatura.

Seguridad y Salud en eltrabajo nos remiten la informacion de la encuesta de condiciones de Salud
y de toma de temperatura para covid -19, la cual queda anexa a la presente acta

5. Revision avances y oportunidades de mejoramiento.
Se realizo seguimiento a las siguentes tareas:

1) Inclusién de explicacién de los campos de primera vez (reposicién y deterioro) en el formato FO
TH-GH-ST-007.

2)Gestionar con comunicaciones y mercadeo estrategias que permitan el adecuado usoy.
colocacion de EPP.

3) Notificar al rea encargada las observaciones de calidad de los EPP, se decidi6 el cambio de
proveedor para los tapabocas N-95.

Oportunidades de mejora:

1) Actualizar el formato retiro y colocacién de EPP, con base a la Matriz Codid-19 FO-TH-GH-ST-
055.

2) Validar la sefializacion de los suelos para el distanciamiento de las aéreas (salas de espera y
clinica en general).

Pendiente actualizar plazo 19 de Juni

-Pendi al personal de las clinicas, Miercoles 17 de Junio.

William Angel - SST

Seguridad y salud en el trabajo - SST

Pendiente verificacién si aplica solo para la clinica Medellin o todas las
clinicas en General.

Hector Pardo.

RESPONSABLE DE ELABORACION DEL ACTA

VANESSA TORRES MONSALVE

CCARGO DE RESPONSABLE DE ELABORACION

PSICOLOGA PAEND




