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Semanalmente se convoca al COPASST para que esta instancia realice el control, seguimiento y evaluacidn de las medidas disefiadas por la empresa para la implementaciéon y cumplimiento del Protocolo General de Bioseguridad para el Manejo del COVID-19, aplicable al sector

salud

En el presente informe debe contemplar la disponibilidad, entrega y uso correcto de los elementos de proteccidn personal EPP y acatamiento de las demas medidas del protocolo de bioseguridad y en particular debe responder las siguientes preguntas, con respuestas Sl o NO,

acompafiadas de la evidencia respectiva:

Pregunta Evidencia S| NO % Cumplimiento Observacion
1. ¢ Se ha identificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo con nimero  |Base de trabajadores por cargo, tipo de vinculacion, érea de la clinica y clasificacion por nivel X 14% Se actualizo incluyendo la semana del 1 al 5 de junio
de trabajadores, cargo, &rea y nivel de exposicion al riesgo por COVID-19? de exposicion (directo, indirecto o intermedio) : y Junio.
f/iir?ilst):riizz gr;tlze(?id;:)fe ucngizlﬁrgggg:gs caracteristicas establecidas por el Ordenes de compra, fichas técnicas de los EPP adquiridos X 14% Se adicionana las ordenes hasta la Ultima compra realizada.
) a entregando los EPP los trabajadort rdo al gr i i i o -
2)(;,?;;;:]3; ri:g;}do os a todos los trabajadores de acuerdo al grado de | Base de trabajadores por cargo, tipo de v;r;cnyel:g:;m, area de la clinica y nivel de exposicion X 14% Se actualizo incluyendo la semana del 1 al § de junio.
. . Base de trabajadores con registro de entrega de los EPP a cada trabajador con la fecha y Se actualizo incluyendo la semana del 1 al 5 de mayo, las entregas que corresponden a
. ? 149 ; . .
4. {Los EPP se estén entregando oportunamente hora de entrega. X % esta semana, relacionando la hora a quienes se hizo entrega .
féqbusjiggga garaniizando la entrega de los EPP en la cantidad y reemplazo de uso Base de trabajadores con registro de frecuencia y entrega de los EPP a cada trabajador. X 14%
] Se envian soportes de entrega de EPP por dia a cada trabajador de la clinica
6. ¢ Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario que
garantice la disponibilidad requerida para la entrega completa y oportuna de los Cantidad de EPP en inventario y proyeccion de la cantidad de EPP que se ha de adquirir X 14% Se realizo actualizacién del inventario con fecha de corte 29 de Mayo, y proyeccion para
EPP? los meses de Junio, Julio y Agosto de 2020.
7. ¢ Se coordiné con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP
ggc(fslazl'g);ode actégédo con I(l) &!Spl:es'to denI ?_l Dbe(?re7to 488, Decreto 500 y Circular Oficio de solicitud y respuesta de la ARL o acta con acuerdos y compromisos. X 14% Se adjunta pantallazos de correo emitido a la ARL y consulta en la pagina de la ARL frente
e expedidos por el Ministerio del Trabajor ala cantidad de EPP dispuestos para entrega
100%

Se le realiz6 entrega de EPP a trabajadores.

Atendiendo el direccionamiento nacional la reunién se realiza a través de la plataforma Zoom (medio virtual), por lo cual como soporte de la reunién anexamos copia del acta y el registro de los asistentes.

Oportunidades mejora: Se anexa formato FO-GS-CS-CG-019 PLAN DE ACCION/SEGUIMIENTO A TAREAS para el control y seguimiento de las mismas.




