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Introduccion

Share-Net Colombia hace parte de la plataforma Share-Net International, que nacié hace mas
de dos décadas en Paises Bajos. El propdsito central de la plataforma, tanto a nivel
internacional, como en sus expresiones locales en algunas regiones del mundo, ha sido
conectar y discutir el conocimiento tedrico y académico que se ha producido alrededor de la
salud y los derechos sexuales y los derechos reproductivos, en escenarios mas amplios, en
los que se promueva la participacion y la intervencion de los saberes y conocimientos que
son producto de las practicas comunitarias, buscando romper y tomar distancia de las
practicas clasicas de producciéon de conocimiento y construyendo alternativas en las que se
reconozcan los matices territoriales, las experiencias comunitarias y los sentidos vy
significados que tiene para la ciudadania en su diversidad, la vivencia de estos derechos.

En ese sentido, el trabajo en red de SN-CO contribuyé al fortalecimiento del uso de la
evidencia cientifica- para promover la salud sexual y salud reproductiva y los derechos
sexuales y los derechos reproductivos a nivel individual, comunitario y en las politicas
publicas, dejando insumos fundamentales para la incidencia y exigibilidad en América Latina
y el Caribe. SN-CO configuré una red cuya dinamica estuvo orientada por el intercambio
constante y diverso de organizaciones sociales y comunitarias, instituciones académicas y
centros de investigacion, organizaciones de Gobierno, empresas privadas, ONG, personas
expertas y del area de investigacién, cuyas experiencias y trayectorias en materia de
generacién y apropiacién del conocimiento en derechos sexuales y reproductivos, tienen
relacion con miradas particulares de la realidad y una perspectiva territorial importante.

. Experiencias significativas
La experiencia de participacién en SN-CO resultd significativa para Ixs miembros y sus
apuestas y compromisos individuales, asi como para sus colectividades y grupos sociales. A
continuacion, se mencionan algunas de estas experiencias:

e Comunidades de Practica (CoP): Espacios como las CoP sobre aborto, violencia de
género, envejecimiento y poblacion LGBTIQ+ facilitaron la discusion, innovacién y
creacion de productos de conocimiento para abordar temas tabu y fortalecer la gestién
del conocimiento. Las CoP se consolidaron como un espacio de aprendizaje colectivo
y horizontal, donde Ixs miembros valoraron los espacios seguros para dialogar sobre
temas sensibles, integrando saberes académicos, comunitarios y territoriales, lo que
enriquecio sus practicas locales y tejido social.

e Webinars: Herramienta clave para la divulgacion técnica y discusién de temas poco
explorados (salud menstrual y cambio climatico, aborto en personas trans, DSR en
personas con discapacidad), fortaleciendo las capacidades de Ixs miembros.

e Productos de conocimiento: La co-creacion de comics, podcasts, infografias, guias
y cartillas promovio la apropiacion del conocimiento y la colaboracién entre miembros.

e Autocuidado y cuidado colectivo: El Grupo del Abrazo surgié como un espacio vital
para el apoyo emocional de activistas y organizaciones, reconociendo el desgaste del
trabajo en DSR.

e Eventos de intercambio: La Feria Regional y la Conferencia Internacional
conectaron a miembros locales con redes globales, visibilizando proyectos, facilitando
el aprendizaje sobre practicas innovadoras y compartiendo metodologias.

Il. Aprendizajes y buenas practicas



Share-Net Colombia (SN-CO) desarroll6 un modelo innovador de gestion del conocimiento
en derechos sexuales y reproductivos, caracterizado por:

e Construccion colaborativa de conocimiento: Rompié paradigmas tradicionales al
validar saberes académicos y experienciales, generando comprensiones
transformadoras sobre DSR, mediante dialogos entre diversos actores.

e Comunidades de Practica plurales: Demostréo que la diversidad interseccional
enriquece los debates, aunque evidencié el desafio de equilibrar especializacion
técnica con pluralidad de voces.

e Horizontalidad radical: Establecio relaciones igualitarias que fortalecieron la
participacién, validando conocimientos marginados y fomentando el sentido de
pertenencia.

e Financiacion como catalizador: Los apoyos econdmicos probaron ser estratégicos
para ampliar membresias, sostener iniciativas locales y abordar temas tabu, siempre
como medio (no fin) para la accién colectiva.

e Traduccion critica del conocimiento: Superd la adaptacion de formatos al repensar
el conocimiento para fines practicos de autonomia y defensa de derechos,
desarrollando lenguaje comun y herramientas accesibles.

e Metodologias innovadoras: Implementé enfoques participativos que combinaron
horizontalidad, contextualizacion y comunicacién disruptiva, para lograr la apropiacion
social efectiva.

e Confianza institucional: Se consoliddé como referente confiable en DSR, respaldada
por su rigor metodoldgico y la trayectoria de Profamilia, aunque requiere fortalecer su
sostenibilidad y el alcance territorial.

1I. Desafios o retos hacia el futuro

Hay tres desafios centrales para la gestion colaborativa del conocimiento: primero, la
necesidad de profundizar en temas emergentes e interseccionales como los derechos
sexuales en comunidades étnicas y personas mayores, donde persisten vacios conceptuales
y metodoldgicos; segundo, las tensiones estructurales entre los modelos horizontales de
trabajo en red y las logicas jerarquicas de las organizaciones anfitrionas e internacionales,
que limitaron la autonomia operativa y la proyeccion regional; y tercero, los limites del
voluntariado como base sostenible para la participacion, evidenciando la urgencia de disefar
mecanismos que reconozcan materialmente el tiempo y expertise de los actores.

IV. Aportes a la transformacion en materia de DSDR - Impactos en la gestion del
conocimiento

En la perspectiva de reconocer el aporte que se logré realizar a la incidencia politica en
escenarios locales, es importante valorar las posibilidades de incidencia politica en
correspondencia con el alcance de la red, lo anterior, permite reconocer los logros tangibles
en las estructuras de poder o en los escenarios mas trascendentales para la toma de
decisiones, frente a la garantia de los derechos sexuales y reproductivos. En ese sentido,
SN-Co logré consolidarse como una plataforma relevante, respetuosa y estratégica en la
promocién de los derechos sexuales y reproductivos, con un alto nivel de legitimidad entre
sus participantes. Los productos de conocimiento generados por SN-CO, se posicionaron



como productos de alta credibilidad y confianza. Esta buena practica se relaciona con el
objetivo de fomentar un enfoque basado en la evidencia para los servicios de Salud Sexual y
Reproductiva en Colombia y paises de America Latina y el Caribe.

V. Claves para potenciar la gestion en derechos sexuales y reproductivos.

La experiencia de Share-Net Colombia revela dos pilares fundamentales para proyectar el
futuro de la gestidn del conocimiento: por un lado, la necesidad de abordar los procesos desde
una mirada situada, territorial y decolonial que reconozca el conocimiento como un acto
politico en si mismo, donde cada etapa, desde su produccion hasta su circulacién, implica
cuestionar criticamente las relaciones de poder y validar los saberes que emergen de los
territorios y las voces histéricamente marginadas. Esta perspectiva, nos confronta con la
paradoja de la financiacién internacional: mientras permite acciones urgentes y conexiones
globales valiosas (como lo demuestra el intercambio entre los hubs de Share-Net), también
puede limitar la imaginacién politica cuando genera dependencia, obligando a repensar
constantemente como sostener los procesos mas alla de los recursos externos sin caer en la
trampa de creer que sin financiacion no hay posibilidad de accién colectiva. Por ello, la clave
de la mirada situada trae consigo la creatividad colectiva para buscar nuevas formas de
sostenimiento en el panorama actual.

Por otro lado, las redes se consolidan como potentes herramientas de transformacioén al
convertir la informacién en accion concreta: rompen aislamientos al conectar actores diversos,
adaptan el conocimiento a contextos especificos mediante procesos de traduccién, y
preservan no solo los productos terminados sino la memoria viva de como se construyeron,
incluyendo estrategias, alianzas y aprendizajes que pueden inspirar nuevos horizontes. Estas
redes, al facilitar intercambios de saberes y recursos entre sus miembros, generan
alternativas creativas a las limitaciones econémicas y se convierten en espacios de seguridad
y esperanza para quienes enfrentan los desafios cotidianos de la defensa de los derechos
humanos. Juntas, estas dos claves (la mirada decolonial situada y el poder transformador de
las redes) trazan un camino para gestionar el conocimiento no como un fin en si mismo, sino
como un proceso colectivo y profundamente politico que amplia las posibilidades de
incidencia y transformacion social.



