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“Hacer parte de una plataforma como Share-Net resulta esencial.
Es un espacio en el que conocemos y trabajamos con
organizaciones del sector, en el que intercambiamos

experiencias y desafios, logrando una participacion
mucho mas cualificada en nuestros territorios”.

Gustavo Coutinho, ILGA LAC, 2024.



Profamilia

Profamilia es la organizacién abanderada en la defensa de los Derechos
Humanos, Sexuales y Reproductivos en Colombia, que durante 60 anos
ha garantizado el acceso a servicios de salud de alta calidad con un
enfoque diferencial. Con presencia en mas de 50 clinicas a nivel nacional,
ha beneficiado a millones de personas, promoviendo el respetoy la
inclusion. Su labor abarca desde servicios clinicos, oferta de productos
especializados, produccién de conocimiento, Educacién Integral para la
Sexualidad, hasta la incidencia palitica. Con un enfoque basado en
Derechos Humanos, Profamilia sigue impulsando la autonomia vy el
empoderamiento, apoyando a las personas para que gjerzan plenamente
sus Derechos Sexuales y Reproductivos, contribuyendo a la equidad y la
reduccién de la pobreza. Para obtener mas informacion visitenos en:
www.profamilia.org.co y en redes sociales como @profamilia.colombia

Share-Net Colombia

Share-Net es la red de conocimiento y relacionamiento en Salud y
Derechos Sexuales y Reproductivos mas grande del mundo. En 2021 llegd
a Colombia, de la mano de Profamilia, como su organizacion anfitriona, con
el primer centro nacional en América Latinay el Caribe.

Es una plataforma para la generacién, intercambio y apropiacién de
conocimiento, que genera un espacio de relacionamiento, intercambio de
buenas practicas e innovacién, contribuyendo al desarrollo de politicas
publicas y practicas sociales, que promuevan la realizacion de la Salud y
Derechos Sexuales y Reproductivos de todas las personas.

Esta red se conforma por organizaciones sociales y comunitarias,
instituciones académicas y centros de investigacion, organizaciones de
Gobierno, empresas privadas, ONGs, personas expertas y del area de
investigacion, y otras con experiencia e interés en la Salud y los Derechos
Sexuales y Reproductivos.



Nota editorial

Un aporte compartido: cuando el conocimiento se crea en red
Marta Royo, directora ejecutiva de Profamilia

En 2021, Colombia marcé un hito: nos convertimos en el primer pais de
América Latina y el Caribe en sumarnos a la red global Share-Net. Desde
Profamilia, asumimos este rol con la certeza de que el conocimiento no
solo seproduce: se vive, se comparte y, sobre todo, se transforma cuando
se pone al servicio de las personas.

Durante estos cuatro ahos, Share-Net Colombia fue mucho méas que un
proyecto. Fue un espacio vivo de intercambio y construccién colectiva. Mas
de 600 personas, organizaciones e instituciones de 20 paises de la region
se conectaron a través de esta red para pensar juntas, traducir saberes
en accion y cocrear respuestas frente a los retos de la Salud y los
Derechos Sexuales y Reproductivos.

Este magazin es resultado de esa fuerza colectiva. A través de las voces
de quienes hicieron parte de esta historia, recogemos aprendizajes,
innovaciones y apuestas territoriales que dan cuenta de una red que se
tejié con proposito y conviccion. Desde comunidades de practica hasta
procesos de incidencia, cada avance fue un gjercicio de colaboracion,
confianza y compromiso con el cambio.

Tras varios anos de trabajo colectivo, aprendizajes y alianzas,

concluye la etapa del Hub de Share-Net en América Latinay el Caribe,
reconociendo que lo que construimos juntos ha dejado huella y valiosos
aportes a la red internacional, donde el conocimiento se convierte en
herramientas de transformacion.

Invitamos a quienes han sido parte de esta red a hacer suyo este aporte.
A seguir compartiéndolo y adaptandolo a las realidades de las personas.
Porgue el conocimiento que se crea en red no se detiene: crece con cada
nueva conexion.

Lo que logramos en conjunto fue una apuesta profunda por el poder
del conocimiento y la fuerza de la colaboracion.

Eso es #LoQueNosConecta.



La voz de nuestros miembros es #LoQueNosConecta:
15 casos de éxito.

Share-Net Colombia considera fundamental recalcar que, detras de cada
espacio de intercambio y generacion de conocimiento, hubo personasy
organizaciones que hicieron de la red una plataforma activa, diversa y
horizontal. Esta seccion recoge una seleccion de sus voces: historias que
muestran el trabajo en conjunto por la gestion de conocimiento en Salud
y Derechos Sexuales y Reproductivos en América Latina y el Caribe.

Los casos de éxito estan organizados en tres capitulos que reflejan la
experiencia de los miembros: procesos de co-creacion como motor de
cambio; impacto comunitario y redes que hoy siguen vivas mas alla del
proyecto. Estos testimonios y casos de éxito han sido recogidos a lo
largo de los cuatro afios de trabajo, demostrando los logros y
evolucion de Share-Net.



Capitulo 1:

Las C.omu.nidades. de Practica como motor de
cambio e innovacion

Las Comunidades de Préctica (CoP) se convirtieron en el corazon
metodoldgico de Share-Net, espacios donde actores diversos
(organizaciones comunitarias, academia, sector publico, privado y
activismo) se reunieron para identificar brechas en temas clave,
intercambiar experiencias y saberes y traducir evidencias en formatos
accesibles y cercanaos, aplicando sus conocimientos en Salud y Derechos
Sexuales y Reproductivos (SDSR).

Cada comunidad surgit6 a partir de temas relevantes para la region:
aborto e Interrupcion Voluntaria del Embarazo (IVE), Violencia Basada en
Género (VBG), salud y sexualidad en la vejez, y Derechos Sexuales de
personas LGBTIQ+.

De 2021 a 2023, estos espacios facilitaron procesos innovadores y
motivaron a organizaciones a identificar y/o fortalecer acciones de
incidencia en sus territorios a través de la gestion de conocimiento. Las
CoP permitieron construir podcasts, infografias, paneles, estrategias
pedagobgicas y metodologias participativas, asi como relaciones entre
sectores que normalmente no se cruzan.

Los testimonios a continuacion reflejan el alcance real de esas
experiencias: como se gestaron, qué aprendizajes dejaron y por qué las
CoP se convierten en una referencia para pensar la gestién en red del
conocimiento en SDSR.



Del lenguaje técnico a formatos mas accesibles
Laura Mdrquez, Sisma Mujer. Colombia, 2021.

Luego de integrarse a Share-Net Colombia, SISMA Mujer participo
en la Comunidad de Practica sobre Violencia Basada en Géneroy en
el evento de lanzamiento de la red. Para esta organizacion feminista,
con amplia trayectoria en defensa de los derechos de las mujeres,
Share-Net Colombia se convirtié en un espacio de reflexion interna.
A partir de los intercambios, SISMA incorporoé en su plan 2022
nuevas estrategias de traduccion de conocimiento: una investigacion
sobre violencia institucional como barrera de acceso a la justicia,
acompahada de una infografia y un podcast en colaboracion con
otras organizaciones de la red. El trabajo con Share-Net permitio
repensar su forma de comunicar la evidencia y abrir nuevas
posibilidades de incidencia desde formatos mas accesibles.

Construir conocimiento desde el intercambio

de experiencias

Adriana Marcela Pérez, politdloga, internacionalista, investigadora feminista y
estudiante del doctorado en Women & Gender Studies de la Universidad de Toronto.
Colombia, 2021.

Adriana encontro en las sesiones de la Comunidad de Practica
sobre Violencia Basada en Género un espacio para contrastary
complementar su experiencia local desde Norte de Santander con
la de otras regiones del pais.

Aunque para 2021 la CoP aun se encontraba en fase de
consolidacion, Adriana vio en ella un escenario clave para presentar
productos inéditos, recibir retroalimentacion y articularse con otras
organizaciones. Desde alli, se planted la necesidad de trabajar con
actores diversos, fortalecer capacidades internas y usar el
conocimiento para incidir en medios y politicas que afecten a
mujeres, personas LGBTIQ+ y migrantes.

Participacion politica desde la CoP de Violencia Basada en Género
Gissel Jaimes, Observatorio de Asuntos de Género de Norte de Santander.
Colombia, 2023.

Gissel tuvo la oportunidad de participar en el subgrupo de
investigacion e incidencia de la CoP de Violencia Basada en Género.
Desde alli, colabordé en la organizacion de un panel con candidaturas a
la alcaldia de Cuicuta, donde se debatieron temas relacionados



con Salud y Derechos Sexuales y Reproductivos y equidad de género.
La actividad permitié llevar las voces de organizaciones sociales a
espacios de decision politica. Para Gissel, la CoP fue una metodologia
distinta, horizontal y potente para generar alianzas, produccién
conjunta de conocimiento y aprendizajes aplicables a futuras
acciones de incidencia.

Sexualidad en la vejez: desmontando mitos desde la co-creacién
Dra. Alexandra Caballero, médica e investigadora. Colombia, 2023.

La Dra. Alexandra ha ensefado sexualidad en la vejez en la
Universidad del Rosario y la Universidad Externado de Colombia.
Participd en la CoP sobre salud, sexualidad y envejecimiento y, aunque
inicialmente no pensaba sumarse a la creacion de productos, terminé
involucrandose activamente en una serie de infografias que
desmitifican la sexualidad en la vejez.

Su participacion evidencio el rol proactivo de Share-Net como
facilitador de procesos. Para Alexandra, ver sus aportes reflgjados
en un producto accesible y replicable fue una experiencia significativa
gue reafirmo el valor de la co-creacion.

El surgimiento de ‘Conversaciones Resonantes’: la despenalizacién

social del aborto en formato pédcast
Laura Vdsquez, antropdloga, periodista y activista. Colombia, 2023.

Laura hace parte de ‘Campafa por el Derecho al Aborto Legal,
Seguro y Gratuito en Colombia’y ‘La Creciente Feminista/,

colectivos feministas en Bogota. Participé activamente en la
Comunidad de Practica sobre Aborto e IVE, en la que contribuyt a la
creacion de dos episodios en formato pédcast sobre la despenaliza-
cion social del aborto, pensado para cambiar narrativas en torno al
procedimiento, desde las voces de quienes abortan y quienes los
acompanfan.

El proceso incluy6 construccion de guiones, espacios de
retroalimentacion y grabacion. Para Laura, el resultado es una
herramienta Util para difusiéon, educaciéon e incidencia. Ademas,
destaca como la CoP permitié aportar a espacios como la revisién
de encuestas nacionales del DANE, mostrando su potencial para
generar impacto desde distintas aristas.



Capitulo 2:

Impulsando el impacto comunitario

Entre 2022 y 2024, Share-Net Colombia, en alianza con Share-Net
International, otorgd subvenciones por mas de 136.000 euros a 14
organizaciones de Colombia, Chile, Panama y Bolivia. Estos fondos
permitieron que ideas nacidas desde lo comunitario se transformaran
en procesos y productos de traduccién de conocimiento para promover
los Derechos Sexuales y Reproductivos de poblaciones vulnerables de

la region: juventudes afrodescendientes, personas con discapacidad,
comunidades LGBTIQ+, mujeres, cuidadores, migrantes, nifas, ninos y
adolescentes.

Cada producto fue una herramienta pensada para ser compartiday
transformadora en sus propios contextos. Procesos pedagoégicos con
enfoque territorial; campanas digitales sobre Educacién Integral para la
Sexualidad, placer, acceso a servicios y diversidades sexuales; piezas
performaticas, ilustradas y musicales; metodologias de investigacion
participativa; y estrategias para activar saberes ancestrales, populares
y colectivos fueron algunos de los resultados.

Estos casos de éxito recogen una parte de este legado: experiencias que
demuestran como, al unirnos como red y poner el conocimiento en manos
de quienes lo necesitan, se abren caminos para que mas personas
puedan tomar decisiones informadas y auténomas frente a su salud

y sus derechos.

Subvenciones internas: impulsar lo comunitario desde la confianza
Mesa Comunitaria LGBTIQ+ de Cajicd y Corporacion Culturas Diversas.
Colombia, 2022.

Durante el proceso SHIRIM, Share-Net Colombia lanz6 una
convocatoria de subvenciones internas dirigida a las organizaciones
participantes. La iniciativa permitié que grupos comunitarios
desarrollaran sus propias ideas, fortalecieran procesos en cursoy
produjeran herramientas Utiles desde sus realidades.

La Mesa Comunitaria LGBTIQ+ de Cajica utilizo la subvencion
para disefar y poner en marcha una estrategia de sensibilizacion
territorial sobre Derechos Sexuales y Reproductivos, enfocada en



servidores publicos del municipio. El proceso incluy6 talleres, material
pedagoégico y didlogos directos con instituciones, y permitio a la
Mesa ampliar su reconocimiento local y fortalecer su capacidad

de incidencia.

Por su parte, la Corporacién Culturas Diversas desarrollé una serie
de piezas comunicativas dirigidas a personas con VIH, juventudes

y comunidad trans. Los contenidos, producidos con enfoque
participativo, se difundieron en redes y espacios comunitarios,
contribuyendo a acercar informacién confiable a poblaciones

gue enfrentan barreras constantes de acceso.

Para ambas organizaciones, esta fue una de las primeras
experiencias de financiacién directa. La subvencion significo

un impulso para proyectarse, organizar sus ideas, mejorar su
gestion interna y demostrar el impacto de las organizaciones de
base comunitarias.

Tender puentes entre academiay territorio
Diana Castro, profesora de la Universidad de Antioquia. Colombia, 2024.

Cuando la profesora Diana Castro se uni6 al comité directivo de
Share-Net Colombia (SN-CO), identificé una gran oportunidad

para combinar el conocimiento académico con las experiencias
vividas de colectivos y comunidades. En la primera Feria Regional de
Intercambio de Conocimiento, encontré una plataforma real para
democratizar el conocimiento desde la voz de las organizaciones
comunitarias. Destac6 el enfoque horizontal de los intercambios, la
posibilidad de aprender desde la préactica y la importancia de
facilitar procesos con respeto y acompanamiento genuino.

Reflexionando sobre su trayectoria con Share-Net, Diana identifico
varios factores de éxito: la facilitacion de apoyo por parte de
Share-Net, un compromiso genuino por entender las necesidades
de la comunidad y la voluntad de cultivar diversidad asociativa.

Innovacion artistica en Derechos Sexuales y Reproductivos
para la Comunidad Trans en Chile
Tamini Aguirre, Organizando Trans Diversidades. Chile, 2024.

Tamini, director de salud de OTD, lideré en 2024 uno de los proyectos
ganadores del Fondo de Traduccion de Conocimiento de Share-Net.



Su propuesta se centroé en visibilizar los Derechos Sexuales y
Reproductivos de las personas trans a través de un formato no
tradicional: un museo itinerante de acceso libre. El proyecto fue
disefiado con una perspectiva transfeminista, usando los principios
del “diseno situado” para acercar el conocimiento a realidades
especificas. Mas alla de compartir informacion técnica, busco
representar las experiencias vividas por personas trans, algjandose
de los enfoques biomédicos tradicionales.

Tamini destaca que, gracias al acompanamiento de Share-Net,

su equipo aprendiot a planificar presupuestos, distribuir tareas

y gestionar etapas de un proyecto financiado sin sentir presion

por cumplir un modelo ajeno. La experiencia les permitié desarrollar
confianza, autonomia y proyeccion a futuro. Hoy, esperan replicar el
museo en otras regiones del pais y compartir lo aprendido con redes
comunitarias cercanas.

Cambiar de lugar el centro: co-crear con afecto y compromiso local
Asociacion por los Derechos de las Mujeres (ADEM). Argentina, 2025.

Para ADEM, la experiencia con la financiacién y acompanamiento

de Share-Net Colombia, Profamilia y FP2030 LAC Hub, en el marco
de la implementacion del proyecto ‘Panuelos en Resistencia’, fue
profundamente significativa. En sus palabras, valoran el respeto

y compromiso, resaltando que Share-Net supo adaptarse a las
particularidades de una organizacion feminista de base en San Luis,
ubicada lejos de los centros geopoliticos de tomas de decisiones
en Argentina.

Uno de los principales hitos fue la visita a San Luis por parte

de Share-Net y FP2030. En un pais donde las organizaciones
comunitarias de las provincias suelen ser vistas como periféricas,
este encuentro tuvo gran valor. “La red nos reconocié como centro:
vino a nuestro territorio, conoci6é a nuestras aliadas histoéricas, se
sumergio en los debates locales y compartié los desafios que
enfrentamos desde hace mas de 20 anos. Este gesto no fue
simbaélico: permitié una construccion situada, concretay colectiva”.

El apoyo permitié crear una guia comunitaria disefada por y para
adolescentes y jovenes LGBTIQ+, elaborada a través de espacios de
escucha horizontal y articulaciones con artistas y juventudes. En un
contexto politico hostil para los derechos, esta herramienta se



convirtié en un acto de resistencia y cuidado colectivo. Ademas,

se fortalecid una mirada interseccional no solo como discurso, sino
como préctica cotidiana contra el racismo, el colonialismo y otras
violencias. El proceso incluyé también una nueva edicion de su Cdtedra
Libre sobre exigibilidad de derechos, una plataforma de formacion con
estrategias de defensa, protocolos de seguridad y herramientas

de incidencia para juventudes organizadas.

El impacto fue profundo: se amplié la participacion juvenil, se
generaron materiales validados por la comunidad y se posicionaron
debates clave en espacios educativos y de salud. Desde ADEM
destacan que Share-Net no impuso formatos ni ritmos, sino que
facilité un proceso situado, amoroso y transformador.

Como ellas mismas lo expresan: “Desde ADEM seguimos creyendo
que el conocimiento situado, cuando se construye colectivamente, puede
transformar realidades. Share-Net nos dio la posibilidad, pero también
la legitimidad, los recursos, las redes y el respaldo necesario para que
nuestras voces se amplien y perduren. Ojald sigamos juntas y juntes
luchando por un mundo en donde nadie crea que nuestros derechos
son negociables.”



Capitulo 3:

Tejiendo redes y alianzas sostenibles

Share-Net es, ante todo, una red. Una plataforma internacional

gue redne a organizaciones comunitarias, centros de investigacion,
instituciones publicas, colectivos, activistas y personas expertas con un
propoésito compartido: generar, traducir y apropiar conocimiento para
avanzar en Salud y Derechos Sexuales y Reproductivos. Desde su llegada
a Colombia en 2021, mas de 600 personas y organizaciones se sumaron a
este esfuerzo colectivo, haciendo posible un espacio de relacionamiento,
dialogo y accién que cruzo regiones, disciplinas y lenguajes.

En ese camino, se fortalecieron vinculos entre actores de mas de 20
paises, se impulsaron procesos de cocreacion y se construyeron
alianzas que hoy siguen vivas. A través de eventos presencialesy
virtuales, comunidades de practica, encuentros regionales, subvenciones
internacionales y productos colaborativas, la red facilitd conexiones

gue normalmente no se dan entre lo académico, lo institucional y lo
comunitario.

Share-Net permitié que organizaciones se encontraran, reconocieran
intereses comunes, compartieran metodologias y plantearan nuevas posi-
bilidades de trabajo en conjunto.

A continuacion, la prueba de esa articulacién y del corazén de Share-Net, el
trabajo en red.

Cuando el intercambio en red promueve la transformacion social
Putamente Poderosas. Colombia, 2021.

En 2021, la organizacion Putamente Poderosas, con sede en Medellin,
se uni6 a Share-Net Colombia a través del proceso SHIRIM. Lo que
comenzé como una participacién en grupos focales, se convirtio

en un punto de inflexién para la organizacion: a partir de las
discusiones internas que se generaron, fortalecieron su estrategia
para compartir conocimiento con trabajadoras sexuales en su
ciudad y crearon nuevas alianzas.



Ese mismo ano, lanzaron dos iniciativas clave: asesorias legales en el
Museo de Antioquia para mujeres victimas de violencia, y campanas
de vacunacion y salud sexual en articulacién con oficinas publicas.
Para ellas, participar en Share-Net Colombia fue una oportunidad
para revisar su enfoque y potenciar su capacidad de accién desde
los saberes propios.

Una puerta hacia nuevas colaboraciones
Anni Garzon, Almademia. Colombia, 2021.

Anni Garzén es fundadora de Almademia, una organizacion que
promueve el desarrollo personal y el “amor consciente” a través
de la educacién socioemocional, incluyendo educacion sexual con
una amplia definicion de “sexualidad”. Anni asistio al evento de
lanzamiento de Share-Net en 2021. Compartié con Share-Net
como ve a la plataforma como una oportunidad de articularse
con otras organizaciones de diferentes sectores, permitiéndole
reconocer la diversidad de actores e iniciativas.

Las presentaciones y discusiones del evento de lanzamiento le
dieron la oportunidad de acercarse a otras regiones, recordandole
la importancia de incluir perspectivas diferenciales para poblaciones
0 audiencias especificas. Mencioné que, aungue no era el proposito
del evento, el lanzamiento fortalecié |la idea de hacer alianzas para
mejorar el impacto de las actividades realizadas por Almademia.

Conexion regional como motor del trabajo antirracista
Anny Moreno, Huella Negra. Colombia, 2021.

Anny de Huella Negra participo en el evento de lanzamiento de
Share-Net Colombia en 2021y encontro alli una oportunidad para
conectarse con investigaciones e iniciativas alineadas con su
agenda antirracista. En particular, el estudio de Profamilia sobre
raza e interseccionalidad en Salud y Derechos Sexuales y
Reproductivos despertd su interés en profundizar esa linea
desde su propia region, la costa pacifica colombiana.



La experiencia con Share-Net la motivo a pensar en la posibilidad
de aportar a esta investigacion desde su colectivo, y a proyectar
colaboraciones con aliados académicos y comunitarios para
desarrollar un enfoque investigativo. Para Huella Negra, fue un
primer paso para entrar en dialogo con otras experiencias
regionales y fortalecer su trabajo.

SHIRIM: construyendo redes como base de la Comunidad
de Practica en Derechos Sexuales y Reproductivos de la
poblacion LGBTIQ+

Share-Net Colombia, 2022.

El proyecto SHIRIM! permitié abrir un didlogo con organizaciones
LGBTIQ+ de toda Colombia. A partir de las reflexiones compartidas,
se construy6 una guia pedagodgica titulada ‘Parches Diversos),
dirigida a publico general como herramienta educativa y de
sensibilizacién sobre los Derechos Sexuales y Reproductivos

de las personas LGBTIQ+.

El trabajo fue colectivo y marcé un punto de partida para pensar

la creacién de la Comunidad de Practica sobre salud y Derechos
Sexuales y Reproductivos de la poblacion LGBTIQ+. Esta articulacion
le dejo a Share-Net procesos de aprendizaje sobre como articular
desde la diversidad y como traducir experiencias en herramientas
Utiles para la transformacién social.

Nuevas oportunidades de trabajo entre los miembros de Share-Net
Flora Violeta Rodriguez, Centro Plurales Universidad del Rosario. Colombia, 2024.

Flora, mujer trans y antropéloga especializada en sexualidad y
género, vivid una experiencia de aprendizaje a través de la Feria de
Intercambio de Conocimientos de Share-Net. Como Coordinadora del
Centro Plurales, un centro de diversidad e inclusién en la Universidad
del Rosario, Flora particip6 en la plataforma de interaccion directa e
intercambié perspectivas sobre género e inclusién con profesionales
de toda América Latina, incluyendo a Martin, un activista chileno con
quien luego encontré nuevas oportunidades de colaboracion.

1 ;Qué es SHIRIM y como particip Colombia?El Share-Net International Rapid Improvement Model (SHIRIM)

es un modelo de mejora répida implementado como un sistema de aprendizaje a corto plazo, con una duracion
de 18 meses. Durante este periodo, los hubs nacionales tienen la oportunidad de desarrollar y poner en préactica
nuevas estrategias e intervenciones para traducir el conocimiento en productos Utiles que contribuyan al
cambio de politicas y préacticas. Cada centro nacional seleccioné un tema especifico para buscar mejoras
significativas. En el marco del modelo SHIRIM, Share-Net Colombia se enfoc6 en fortalecer las capacidades

y el conacimiento de organizaciones comunitarias y sociales que trabajan con personas LGBTIQ+.



Esta experiencia result6 en su participacion en nuevos espacios.
Por ejemplo, Flora fue invitada por Martin a un seminario sobre
geografia, género y sexualidad, donde el equipo encontré un nuevo
grupo de conexiones. Alli pensaron en la idea de crear una red
latinoamericana de personas trans que trabajan en el

sector académico.

Varios factores permitieron este éxito: primero, Flora reconocio

la importancia de abrir oportunidades de financiamientoy
proporcionar recursos, permitiendo que su equipo abordara
problemas complejos de manera mas efectiva. El enfoque de
Share-Net de ofrecer retroalimentacion constructiva, en lugar de
auditorias formales, fomentd el didlogo abierto y el crecimiento. Al
fortalecer redes, Flora ahora maximiza su impacto, sabiendo que las
conexiones y los recursos compartidos son esenciales para avanzar
en su trabajo.



Gracias por ser parte,
proponer y darle fuerza a esta red

En nombre del equipo de Share-Net Colombia y Profamilia

Cuando iniciamos este camino en 2021, nos impulsaban el entusiasmo

y una conviccion profunda: facilitar el acceso a informacion basada

en evidencia para tomar decisiones informadas sobre salud sexual y
reproductiva en América Latina y el Caribe. Para lograrlo, nos propusimos
construir una plataforma regional que generara, compartieray
promoviera la apropiacion social del conocimiento, con impacto real

en la vida de las personas y sus comunidades.

Esa vision solo fue posible gracias a ustedes. Creamos Comunidades de
Préactica que se convirtieron en espacios de dialogo, aprendizaje colectivo
y accion. Abordamos temas fundamentales como los derechos de las
personas LGBTIQ+, la Violencia Basada en Género, la sexualidad en la vejez
y el aborto e IVE. Desde el inicio supimos que el conocimiento debia ser
accesible y Util, asi que cocreamas formatos diversos pensados para
quienes mas los necesitan.

También apostamos por fortalecer el impacto en los territorios. A través
de mas de 130.000 euros en subvenciones —propias y en alianza con
Share-Net International— dimos vida a procesos comunitarios de
traduccion de conocimiento, impulsando campanas, espacios formativos
y acciones de incidencia.

Nos atrevimos a hablar de lo que pocos hablan: los derechos de las
trabajadoras sexuales, la salud menstrual, los derechos de las personas
con discapacidad, y la relacion entre el cambio climatico y el género, entre
otros. Estuvimos presentes en escenarios regionales y globales, donde nos
conocimos, compartimos saberes y construimos nuevas alianzas.

Hoy, miramos con orgullo lo recorrido: mas de 200 productos de
conocimiento, una biblioteca digital con mas de 250 recursos, y una red
fortalecida con méas de 600 miembros. Pero, sobre todo, nos queda la
certeza de que el conocimiento, cuando se construye en colectivo, se
multiplica.

Gracias por ensefarnos. Por compartir sus saberes y desafios. Por
mostrar lo que funciona y también lo que aun falta. Gracias por hacer
de esta red un espacio vivo. Aunque nuestro ciclo como centro nacional
y regional llegue a su fin, lo que tejimos sigue caminando: en las
organizaciones que lideran, en los territorios donde incideny en

cada recurso que sigue disponible, conectandonos.



Share-Net Colombia cierra, pero
el conocimiento generado sigue vivo.

Te presentamos Lo Que Nos Conecta, una caja de herramientas en Salud y
Derechos Sexuales y Reproductivos (SDSR). Desarrollada por Share-Net
y Profamilia, recopila y facilita el acceso a recursos de conocimiento
para América Latinay el Caribe.

Su objetivo principal yace en inspirar y contribuir al desarrollo y
fortalecimiento de procesos y productos de formacion, investigacion,
incidencia, comunicacion y cocreacién en SDSR con un

enfoque interseccional.

Contiene herramientas y productos apoyados, cocreados o producidos
por Share-Net Colombia junto a las personas y organizaciones que
hicieron parte de la red.

Hoy, bajo el cuidado de Profamilia, esta disponible como un producto de
conocimiento en si mismo, libre y gratuito, conectando a quienes siguen
trabajando por la autonomia y el acceso a los Derechos Sexuales y
Derechos Reproductivos de las personas.

ACCEDE AQUI'Y APROVECHA SUS RECURSOS


https://profamilia.org.co/biblioteca-virtual-sexualidad-derechos/

#LoQueNosConecta: la voz de nuestros miembros

4 afos de impacto gestionando conocimiento sobre Salud y Derechos
Sexuales y Reproductivos en América Latina y el Caribe

Este magazin fue creado por Share-Net Colombia.
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